
 

 

COMMUNIQUÉ BESTUUR STOPOZ 

 

Vergadering van het  bestuur STOPOZ  -  d.d. 30 november 2011 

 

 De directeur van de Duinroos heeft verslag gedaan aan de leden van het bestuur 

over de ontwikkelingen op de school. 

 

 Het concept Strategisch Beleidsplan 2011-2015 is door het bestuur als voorgenomen 

besluit vastgesteld. De GMR zal op 13 december 2011 advies uitbrengen op het plan.  

 

Met dank aan de begeleidingsgroep is het bestuur ook akkoord  met het advies voor 

de PR en communicatie ter ondersteuning van het Strategisch Beleidsplan.  

Het beleidsplan is het ‘vliegwiel’ voor een resultaatverantwoordelijke organisatie van 

Stopoz, waarbij het excellent presteren door met elkaar te leren het uitgangpunt is.   

 

Het bestuur wordt via de managementrapportages geïnformeerd over de voortgang 

van het Strategisch Beleidsplan en bespreekt specifieke onderwerpen als thema  in 

het bestuur. 

 

 De concept Meerjarenbegroting is vastgesteld door het bestuur.  

Na behandeling door de GMR wordt de Meerjarenbegroting met het Strategisch 

Beleidsplan voorgelegd aan de gemeenten voor behandeling in de raadscommissies.   

 

 De kennismaking van de algemeen directeur met de portefeuillehouders en 

beleidsmedewerkers van de gemeenten verloopt op een prettige wijze.  

In december vindt nog een gesprek plaats met alle portefeuillehouders gezamenlijk.  

 

 Het bestuur heeft de waardevolle bijeenkomst in november met de leden van de 

GMR nogmaals benadrukt. Dit is al teruggekoppeld in een eerder communiqué.  

 

 Het bestuur is blij met de wijze waarop de algemeen directeur het bestuur voorziet 

van informatie door middel van heldere (management)rapportages.  

 

 De Nieuwjaarsreceptie van de stichting Stopoz wordt gehouden op 12 januari 2012.  

 

 

 

AV – december 2011 


